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ABSTRACT

It is assumed that the saving grace to the grandchildren’s totality developments
could be the grandparents based on interest to raise their grandchildren and their
wealth of experiences in life. Whatever experience they use will have great impact
on their grandchildren’s development in the future including area of co gnition and
emotion growths. The applied grandparents’ approach towards grandchildren
nurturing may be determined by race, ethnicity, or family structure etc. In normal
situation, parents who go to work would prefer their children to be with their
grandparents because of blood relationship, trust, and experience. Such parenting
services could become more essential when they could not find responsible house
maids or child minders. However, Grandparents’ personal characteristics and
family demographics influence children nutrition attitudes, emotional well-being,
life-styles, learning activities, and social skills.Based on the literature review,
academic research about grand-parenting influence on grandchildren in Malaysia
seems to be very limited; hence, this study aimed to give an insight into
grandparents’ influence on grandchildren’s development in the country, namely,
Tg. Malim and Ipoh applying a mixed method approach to analyze data collected,
The analysis of the results indicated that grandparents do shape the
grandchildren’s behavior including educational performance in school.
Consequently, how the grand-parenting role is played have a significant impact on
the lifestyle of grandchildren interms of religion, culture, language, education,
internationalization, superstitions, socialization and economic.
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Date ; ¥ NOVEMBER 2014
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APPROVAL OF THE UNIVERSITY RESEARCH ACTIVITIES

Code : 2014-0077-106-01

Title : Grandparents As Educator : The Influence On Children’s Development, 10-
18 Years (Grandchildren Version)

| wish to bring your attention to the above mentioned matter.

2. Kindly be informed that University Research Commitee had agreed to approve your
application with as much as Six Thousand One Hundred Ninety Only (RM6,190.00) such
as following details:

i) The total allocation approved according to (Vote)

Num | Vote ~ Things RM
i. 11000 | Salary and Wages 3,150.00
i. 21000 | Travel and Living Expenses 2,000.00
iii. 29000 | Professional Services and Other 1,040.00
Services Purchased and Hospitality
Total 6,190.00

ii) Research period is for 12 months from 3 November 2014 — 3 November 2015.
Kindly your to submit latest gantt chart.
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iii) We requested your to sumit research progress report every six (6) month start
from research date approved. Delivery schedules, reports and presentation are
as following detalis:

Report Due Date Report University Research
Received at RMIC Commitee
Progress Report 1 Mei 2015 Mei 2015
Final Report December 2015 December 2015

3. University would like to say congratulations and well done to you above this university
research grant and hope it can be completed on time.

Your kind attention in this matter is highly apprectiated.
“KOMITED MEMBAWA PERUBAHAN DALAM PENDIDIKAN”
“PECIPTA 2015 : INNOVATING TODAY FOR TOMORROW”

Yours Sincerely,

(PROF. ~TAJUL SHUHAIZAM SAID)

Directgrof Research Management and Innovation Centre

s.K.
- Deputy of Vice-Chancellor (Research and Innovation)
- Assistant Bursury (Fund & Loan)
- Deputy Dean (Research and Innovation), Faculty
- File Researchers
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Saya/Kami, penyelidik bagi penyelidikan di atas dengan ini

1.

berjanji mengambil/menjalankan segala usaha yang perlu dan sesuai untuk menyempurnakan
Projek Penyelidikan ini.

bersetuju

2.1 Universiti menarik balik peruntukan penyelidikan'ini sekiranya saya/kami gagal memulakan
penyelidikan 3 bulan setelah projek tersebut dijadualkan bermula;

2.2 menyerahkan Laporan Kemajuan kepada Universiti setiap TIGA(3) bulan mulai dari tarikh
penyelidikan ini diluluskan;

2.3 menyempumakan sepenuhnya projek penyelidikan ini dan mengemukakan Laporan Akhir
Penyelidikan dalam tempoh yang ditetapkan seperti yang dinyatakan di atas;

2.4 memberitahu secara bertulis kepada Universiti tidak kurang dari SATU (1) bulan sebelum
tarikh tamat tempoh projek penyelidikan ini jika mempunyai sebab-sebab atau asas-asas
untuk mempercayai bahawa projek penyelidikan tidak dapat disempurnakan;

2.5 mengemukakan permohonan secara bertulis kepada Universiti untuk mendapatkan tempoh
lanjutan;

- 2.6 sekiranya saya/kami gagal mengemukakanLhaﬁor n. kemajuan dan laporan akhir

penyelidikan yang lengkap, saya/kami beLeh “dikenakah¢Miana-mana satu atau gabungan

tindakan seperti berikut : A SN \/\
L A o D

a) Nasihat {1 ,.h.:;_;_‘._ et (J

b) Amaran : a 2N ‘h‘;:\\

c) Surat tunjuk sebab ;

d) Digantung daripada menerima pemblayaan projek’{tﬁa utan penyelidikan tidak akan
diluluskan) sehingga mengemukakan laporan berkenaan

e) Dalam keadaan berterusan gagal mengemukakan laporan tersebut, penyelidikan akan
dibatalkan dan keseluruhanpembiayaan penyelidikan ditamatkan; dan/atau

f) Dituntut bagi pembayaran  balik keseluruhan  perbelanjaan yang telah
dikeluarkan/digunakan/disalahgunakan sepanjang menjalankan penyelidikan; dan/atau

g) Disenarai hitamkan daripada menerima geran penyelidikan Universiti selama 2 tahun.
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SULTAN IDRIS EDUCATION UNIVERSITY Tel-: 015_4811 7621 Fax: 015_48117297

Kepada . Prof. Madya Dr. Suppiah Nachiappan
Pensyarah Jabatan Pengajian Pendidikan
Daripada . Timbalan Dekan (Penyelidikan & Siswazah)
Fakulti Pendidikan dan Pembangunan Manusia
Ruj. Kami : UPSI/FPPM/TDP/645.7 JId.VI (28)
Tarikh : 12 November 2015 bersamaan 30 Muharram 1437H

SEMAKAN LAPORAN AKHIR PENYELIDIKAN (TAPE MERAH)

Ketua Penyelidik : Dr. Muhammed Yusuf

Tajuk Penyelidikan : Grandparents as Educators: The Influence on
Grandchildren’s Developtment, 10-18 years-
Grandchildren Version

Kod Penyelidikan : 2014-0077-106-01

Dengan segala hormatnya saya merujuk kepada perkara di atas.

2. Dimaklumkan berdasarkan kepakaran Y. Bhg. Prof/ Prof. Madya/Dr. dalam bidang
masing-masing, mohon jasa baik Y. Bhg. Prof/ Prof. Madya/Dr. agar dapat menyemak laporan
akhir penyelidikan bertajuk Grandparents as Educators: The Influence on Grandchildren’s
Developtment, 10-18 years-Grandchildren Version. Bersama—sama ini juga disertakan
senaskah laporan akhir penyelidikan tersebut.

cF Sehubungan itu mohon Y. Bhg. Prof/ Prof. Madya/Dr. Dapat mengembalikan semula
laporan yang telah disemak kepada fakulti sebelum atau pada 25 November 2015 (Rabu).

Kerjasama dan perhatian daripada Y. Bhg. Dr. amatlah dihargai dan didahului dengan ucapan

ribuan terima kasih.

“KOMITED MEMBAWA PERUBAHAN DALAM PENDIDIKAN”

Saya yang menjalankan tugas,

Ld

(DR. Rosmoyz/ MANSOR)

s.k : - Pengarah, Pusat Pengurusan Penyelidikan dan Inovasi
- Ketua Penyelidik
- Fail

S_sarah/semakan laporan akhir ( sebelum red tape)
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BAHAGIAN PERANCANGAN DAN PENYELIDIKAN DASAR PENDIDIKAN
KEMENTERIAN PENDIDIKAN MALAYSIA

ARAS 1 - 4, BLOKE - 8,

KOMPLEKS KERAJAAN PARCEL E

PUSAT PENTADBIRAN KERAJAAN PERSEKUTUAN

62604 PUTRAJAYA

Telefon: 03-88846591. Faks: 03-88846579

Rujuk. kami: KP(BPPDP)603/5/1LD.10 ()
Tarikh: 20/01/2015
Dr Muhammed Yusuf

)
Fakulti Pendidikan dan Pembangunan Manusia Universiti Pendidikan Sultan Idris

Tanjong Malim Perak 35900

Tuan/Puan,

Kelulusan Untuk Menjalankan Kajian Di Sekolah, Institut Perguruan, Jabatan
Pendidilcan Negeri dan Bahagian-Bahagian di Bawah Kementerian Pendidikan Malaysia

Adalah saya dengan hormatnya diarah memaklumkan bahawa permohonan tuan/puan untuk
menjalankan kajian bertajuk :

Grandparents as Educators The Influence On Grandchildrens Development 10-18 years
grandchidiren version diluluskan.

2. Kelulusan ini adalah berdasarkan kepada cadangan penyelidikan dan instrumen kajian yang
tuan/puan kemukakan ke Bahagian ini._Kebenaran bagi menggunakan sampel kajian periu
diperoleh dari Ketua Bahagian / Pengarah Pelajaran Negeri yanag berkenaan,

3. Sila tuan/puan kemukakan ke Bahagian ini senaskah laporan akhir kajian /laporan dalam
bentuk elektronik berformat Pdf di dalam CD bersama naskah hardcopy setelah selesai kelak.
Tuan/Puan juga diingatkan supaya mendapat kebenaran terlebih dahulu daripada Bahagian

ini sekiranya sebahagian atau sepenuhnya dapatan kajian tersebut hendak dibentangkan di mana-
mana forum atau seminar atau diumumkan kepada media massa.

Sekian untuk makluman dan tindakan tuan/puan selanjutnya. Terima kasih.

"BERKHIDMAT UNTUK NEGARA"

b.p. Pengara
Bahagian Perancanaan dan Penyelidikan Dasar Pendldikan
Kementerian Pendidikan Malaysia

http://eras.moe.gov.my/eras/SuratKelulusan.aspx?B1ID=eprd3485 1/2
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Kepada ; Dr. Muhammed Yusuf
Fakulti Pendidikan dan Pembangunan Manusia

Daripada : Pengarah,

Pusat Pengurusan Penyelidikan dan Inovasi
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SURAT TAWARAN MENJALANKAN PROJEK PENYELIDIKAN

Tajuk : Grandparents as Educators : The Influence on Grandchildren’s Development , 10-18 years
(grandchildren version)

Dengan segala hormatnya saya merujuk kepada perkara di atas.

2. Dimaklumkan bahawa Mesyuarat Jawatankuasa Penyelidikan Universiti Kali Ke 119 Bil 10/2013
pada 15 November 2013 bersetuju meluluskan permohonan menjalankan penyelidikan di atas dengan
peruntukan sebanyak RM 5,650.00 berserta pindaan seperti berikut :

i. Tambah dua orang penyelidik bersama,
ii. Peruntukan diluluskan mengikut pecahan (Vot)
a. Jumlah peruntukan diluluskan mengikut pecahan (Vot) :

Bil Vot Perkara RM

i. 11000 Gaji dan Upah 3,150.00

ii. 21000 Perbelanjaan dan Sara Hidup 2,000.00

iii, 27000 Bekalan dan Bahan-bahan Lain 500.00
Jumlah 5,650.00

iii. Tempoh pényelidikan ialah selama 12 bulan mulai 15 Disember 2013 — 15 Disember
2014 ]
3. Bersama ini disertakan Akujanji Penyelidikan yang perlu ditanda tangan oleh ketua penyelidik dan

penyelidik bersama. Sukacita tuan dipohon mengembalikan Akujanji Penyelidikan dalam tempoh empat
belas hari bekerja (14). Sekiranya pihak kami tidak menerima Akujanji pada tarikh tersebut, tawaran
penyelidikan ini akan dibatalkan.

Sekian, dimaklumkan.

Saya yang menjalankan tugas,

; - O

—

(PROF. DR. SHAHRIL@CHARIL HJ. MARZUKI)
Pengarah Pusat Pengurusan Penyelidikan dan Inovasi

Yosty

CARULT PENDIDIGAN
N |"<_TH!3N-EGUNAN
s.k. Timbalan Dekan (Penyelidikan dan inovasi) e ﬂf-?}J‘Sl!'h
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1. Profpr. Kannamah(K_etua Penplidik)
Jabatan Pendidikan Khas

Fakulti Pendidikan dan Pembanunan Manusia

Penyelidik Bersama;

Dr. Muhammed Yusuf
Jabatan Pengajian Pendidikan
Fakulti Pendidikan dan Pembanginan Manusia

Lampira,



